Тип  профессиональной направленности (анкета).

Инструкция:
Из каждой пары профессий надо выбрать более привлекательную и в бланке ответов рядом с её кодом поставить +

	Автомеханик (Р)
	Физиотерапевт (С)

	Специалист по защите информации (И)
	Логистик (П)

	Оператор связи (О)
	Кинооператор (А)

	Водитель (Р)
	Продавец (С)

	Инженер- конструктор (И)
	Менеджер по продажам (П)

	Диспетчер (О)
	Дизайнер компьютерных программ (А)

	Ветеринар (Р)
	Эколог (С)

	Биолог исследователь (И)
	Фермер (П)

	Лаборант (О)
	Дрессировщик (А)

	Агроном (Р)
	Санитарный врач (С)

	Селекционер (И)
	Заготовитель сельхозпродуктов (П)

	Микробиолог (О)
	Ландшафтный дизайнер (А)

	Массажист (Р)
	Воспитатель (С)

	Преподаватель (И)
	Предприниматель (П)

	Администратор (О)
	Режиссёр театра и кино (А)

	Официант (Р)
	Врач (С)

	Психолог (И)
	Торговый агент (П)

	Страховой агент (О)
	Хореограф (А)

	Ювелир- гравёр (Р)
	Журналист (С)

	Искусствовед (И)
	Продюсер (П)

	Редактор (О)
	Музыкант (А)

	Дизайнер интерьера (Р)
	Экскурсовод )С)

	Композитор (И)
	Арт- директор (П)

	Музейный работник (О)
	Актёр театра и кино (А)

	Верстальщик (Р)
	Гид- переводчик (С)

	Лингвист (И)
	Антикризисный управляющий (П)

	Корректор (О)
	Художественный редактор (А)

	Наборщик текстов (Р)
	Юрисконсульт (С)

	Программист (И)
	Брокер (П)

	Бухгалтер (О)
	Литературный переводчик (А)
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Обработка результатов: Подсчитывается количество + по каждой строке.

8-10 б. – ярко выраженный тип.  5-7 б.  - средне выраженный.2-4 б. – слабо выраженный.

В чистом виде эти профессиональные типы встречаются  редко, обычно можно только говорить о преобладающем типе личности.

Выбирая профессию необходимо учитывать свой профессиональный тип личности.

Если профессия не будет соответствовать вашему типу личности, работа будет даваться вам ценой значительного нервно- психического напряжения.
